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Scenariusz lekcji wychowawcze] z wykorzystaniem
burzy mozgow
45 min

Autorka scenariusza: Malgorzata Wojnarowska

B Cele lekgji:
Uczen:

+ wyjasnia znaczenie terminéw: wolontariat, ak-
tywnos¢ obywatelska, organizacje pozarzadowe,
organizacje pozytku publicznego,

+ zna podstawe prawna funkcjonowania wolonta-
riatu w Polsce,

« wskazuje przyktady wolontariatu w swoim najbliz-
szym otoczeniu,

« rozumie wplyw zaangazowanych spolecznie jed-
nostek na otaczajaca rzeczywistosé,

» postrzega wolontariat jako wartosciowa i atrakcyj-
na forme aktywnosci obywatelskiej.

B Metody:

+ metoda aktywizujaca: burza mdzgéw,
« dyskusja,

« praca z tekstem zrédtowym,

« praca z wykresem,

+ rOZMowa nauczajaca.

B Formy pracy:
indywidualna, grupowa, zbiorowa.

W Srodki dydaktyczne:

« karty pracy Prawne podstawy wolontariatu,
» materialy do pracy w grupach.

Przebieg lekcji:

1.

Czynnosci organizacyjne: sprawdzenie obecnosci,
podanie tematu oraz celow lekcji

. Nauczyciel zapisuje na $rodku tablicy stowo ,wolon-
tariusz” Poleca uczniom wyjasnienie tego terminu.
Nastepnie uczniowie kolejno podchodza do tablicy
i zapisuja wokot hasta przyktady dziatalnosci wo-
lontariackiej.

. Nauczyciel rozdaje karty pracy. Uczniowie zapo-
znajq sie z tekstem zZrédlowym i indywidualnie od-
powiadaja na pytania. Nastepnie wskazana osoba
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prezentuje prawna definicje wolontariatu i jego
cechy. Ochotnik wymienia organizatoréw wolon-
tariatu. Uczniowie zwracajg takze uwage na — nie-
uwzgledniony w ustawie — wolontariat nieformalny

. Nauczyciel dzieli klase na zespoly i rozdaje mate-

rialy do pracy w grupach. Uczniowie zapoznaja sie
z informacjami dotyczacymi wolontariatu w Polsce.
Nastepnie wspélnie odpowiadaja na pytania. Lider
wskazanej przez nauczyciela grupy prezentuje od-
powiedzi, przedstawiciele pozostalych zespotow
uzupelniaja jego wypowiedzi. W ramach podsu-
mowania tej czeéci lekcji nauczyciel podkresla,
ze mimo iz na tle innych narodéw europejskich
nie wypadamy najlepiej, to odsetek wolontariuszy
wérdd Polakéw rosnie.

. Nauczyciel poleca uczniom, by zastanowili sig, co

sprawia, ze wéréd wolontariuszy przewazaja ludzie
mtodzi. Informuje uczniéw, ze badania z kolej-
nych lat potwierdzajg, Ze najczesciej w wolontariat
angazuja si¢ osoby miedzy 15 a 19 rokiem zycia
(uczniowie i studenci). Relatywnie wysoki poziom
aktywnosci obywatelskiej wykazuja tez osoby maja-
ce 40—44 lata. Uczniowie zastanawiaja sie, co mobi-
lizuje mtodych ludzi do pracy na rzecz innych. Jesli
wsréd uczniéw znajduja sie wolontariusze, opowia-
daja o swoich motywacjach do pomocy innym. Wy-
jasniaja oni takze, jakie dostrzegaja pozytki ze swojej
dziatalno$ci — zaréwno dla innych, jak i dla siebie.

. W ramach podsumowania lekcji uczniowie na po-

lecenie nauczyciela uzasadniaja stwierdzenie, ze
wolontariat jest warto$ciowa i atrakcyjna forma ak-
tywnosci obywatelskiej, a zaangazowane jednostki
moga zmienia¢ otaczajaca nas rzeczywistosé.

. Zadanie domowe

W formie kilkuzdaniowej wypowiedzi odnies si¢ do
stwierdzenia: ,Kiedy robisz cos dla innych, twoje zycie
nabiera sensu’



B Karta pracy

Imie i nazwisko

Data Klasa
1. Przeczytaj tekst Zrédtowy, a nastepnie wykonaj polecenia i odpowiedz na pytania.

Wolontariat

W ogolnym ujeciu wolontariat jest dziatalnoscia dobrowolng, prowadzona bez wynagrodzenia. Podstawowa dla jego
[funkcjonowania w Polsce jest Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktora w art. 2 pkt 3 definiuje wolontariusza jako ,0sobe fizyczna, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie’ 10 ostatnie kryterium dotyczy m.in. art. 42 ust. 1 ustawy, okre-
Slajacego katalog podmiotow, na rzecz ktorych wolontariusze moga wykonywac swoje swiadczenia. Wymienia ona
nastepujacych ,organizatorow wolontariatu’: organizacje pozarzadowe (w zakresie ich dziatalnosci statutowej), osoby
prawne i jednostki organizacyjne nalezace do Kosciola katolickiego oraz innych kosciolow i zwiazkow wyznaniowych,
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, spotdzielnie socjalne, spotki akcyjne i spotki z ograniczona od-
powiedzialnoscig, kluby sportowe, organy administracji publicznej oraz jednostki organizacyjne podlegle organom
administracji publicznej. W ten sposob ustawa uwzglednia tylko tzw. wolontariat formalny, a wiec realizowany w ra-
mach organizacji i instytucji....]

Wolontariat zdefiniowany w powyzszy sposob nie obejmuge jednak wolontariatu nieformalnego, czyli catego szeregu
zachowan zwigzanych z osobista niezinstytucjonalizowana pomoca innym ludziom, nienalezacym do rodziny lub
grona najblizszych przyjaciol (powszechnie przyjmuje sie, ze wolontariat jest dziatalnoscia na rzecz innych osob,
ale wykraczajaca poza wiezi rodzinne i zobowigzania kolezenskie). Tego typu zachowania moga byc szczegolnie
rozpowszechnione w takich krajach jak Polska, gdzie gleboko zakorzenione w kulturze jest nastawienie na udzielanie
pomocy i rozwigzywanie problemow wewnatrz rodziny oraz kregu znajomych.

Zr6dYo: Diugofalowa polityka rozwoju wolontariatu w Polsce, www.pozytek.gov.pl

1. Zapisz definicje wolontariatu.
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2. Wypisz cechy wolontariatu.
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B Materialy dla ucznia

Przeanalizujcie tekst i wykresy, nastepnie odpowiedzcie na pytania.

Polska na tle Europy

Cieszac sie z rosnacej liczby wolontariuszy w Polsce, trzeba jednoczesnie pamietac, ze na tle Europy nie wypadany
najlepiej. Choc w zaleznosci od badania i sposobu zdefiniowania wolontariatu wskazniki zaangazowania nieco sie
rozniq, nie zmienia sie jednak niska pozycja Polski w zestawieniu. Wg European Social Survey z 2008 roku Polska
zajmugje 18 miejsce na 28 badanych panstw; najwiecej wolontariuszy jest w Holandii, Norwegii i Danii — czterokrotnie
wigcej niz w Polsce. Z kolei wg. sondazu Eurobarometru z 2010 roku Polska jest na 17. miejscu na 33 kraje. W tym
akurat badaniu pytanie sformutowane byto bardzo szeroko i obejimowalo tez zaangazowanie w dziatalnosc roznych
organizacji (np. sportowych), w zwigzku z czym wskazniki sa dosyc wysokie — w Polsce na poziomie 22%, zas w pro-
wadzacych w rankingu Holandii, Norwegii i Szwecji przekraczaja 50%.

Wskazywane przyczyny braku zaangaizowania
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Wyksztalcenie wolontariuszy w Polsce

wyksztatcenie

wolontariusze | 15% 27%

Polacy ogotem 19% 33%

 podstawowe L zawodowe Wl srednie H wyisze

http://wiadomosci.ngo.pl/wiadomosci/607936.html

Zrédta:

J. Przewlocka, Czemu Polacy si¢ nie angaziga? Wnioski z badania przeprowadzonego przez Stowarzyszenie Klon/
Jawor

J. Przewlocka, Co wieny o wolontariuszach w Polsce? Wnioski z badania przeprowadzonego przez Stowarzyszenie
Klon/Jawor

Pytania:

1. Jaki odsetek Polakéw angazuje sie w wolontariat?

2. Jak Polacy wypadaja na tle mieszkaicéw innych krajow?

3. Jakie sa gléwne powody braku zaangazowania Polakéw w wolontariat? Jak zmieniaja sie one wraz z wiekiem
badanych?

4. Jakie wnioski wynikaja z analizy danych dotyczacych wyksztalcenia wolontariuszy?
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